e CA du REMDUS
‘ » Le mercredi 11 février 2026

E1-1027 et sur Teams

remdus Ordre du jour

1. Ouverture de la séance
2. Lecture et adoption de I’ordre du jour

3. Adoption des procés-verbaux
a. Séance ordinaire du 14 janvier 2026
b. Séance extraordinaire du 22 janvier 2026
c. Séance extraordinaire du 4 février 2026

4. Comité ressources humaines
a. Tour de table des membres du comité de direction
b. Adoption des rapports mensuels

5. Points apportés par le Comité de direction
a. Direction générale
i. Assemblée générale extraordinaire — Résolution
1. Congé de maternité — Agente d’administration aux communications —
Comité d’embauche
iii. Entente CPE - Renégociation

b. Direction aux affaires politiques et externes
c. Direction aux affaires internes

d. Direction aux affaires académiques
e. Direction aux finances et services

6. Points apportés par le Conseil d’administration

7. Comité finances et audit
a. Etat des résultats - Janvier 2026

8. Comité de gouvernance


https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTkxYjdjNjQtYzEzMy00NDBiLWI4Y2MtYmJhMTM2OTdhZjQ3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223a5a8744-5935-45f9-9423-b32c3a5de082%22%2c%22Oid%22%3a%224638a415-0fec-4eee-a371-e3e6caaacb8a%22%7d

9. Comité de planification stratégique

10. Comité des services

11. Elections du conseil d’administration (flottant)

a.

12. Divers

O e

Présidence

Secrétariat

Comité des finances et audit
Comité des services

Comité de gouvernance

Comité des ressources humaines
Comité de planification stratégique

13. Fermeture de la réunion



