41) CA du REMDUS
&

Le mercredi 13 décembre 2023

rem dus E1-1027 et sur Teams

Ordre du jour

Ouverture de la séance
Lecture et adoption de I’ordre du jour

Adoption des procés-verbaux
a. Séance réguliere du 8 novembre 2023
b. Séance extraordinaire du 30 novembre 2023

Comité ressources humaines
a. Tour de table des membres du comité de direction
b. Adoption des rapports mensuels
c¢. Recommandations du Comité RH

Points apportés par le Comité de direction
a. Direction générale

i. Contrat pour les produits menstruels réutilisables
ii. Délai de convocation pour le Conseil d’administration de janvier

iii. Offre de services (stage) (flottant)

iv. Augmentation du nombre d’heures travaillées (flottant)

b. Direction aux affaires politiques et externes
i. Bourses de soutien a la recherche

c. Direction aux affaires internes

d. Direction aux services et aux finances
1. Travail a temps plein

e. Direction aux activités étudiantes
1. Arriére-Cours
ii. Passage a temps plein

6. Points apportés par le Conseil d’administration
a. Informations personnelles dans les documents d’instances (flottant)

b. Conflit d’intérét potentiel


https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Y2JiMGNjZmQtZTQzYS00MzY1LWI2MjctMjYwZGIxNjAzYjVl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223a5a8744-5935-45f9-9423-b32c3a5de082%22%2c%22Oid%22%3a%22c69671c7-4930-4967-890e-1d3bd209c3e6%22%7d

7. Comité finances et audit
a. Ligne budgétaire « Congres »
b. Etat des résultats novembre 2023
c. Budget 2024

8. Comité de gouvernance
a. Reéglements administratifs (modification) (flottant)
b. Reéglements internes (modification) (flottant)
c. Politique encadrant la diffusion d’information partisane et la tenue d’activités
partisane du REMDUS (abrogation) (flottant)

9. Comité de planification stratégique

10. Comité assurances

11. Divers
a. Repas pour le CA du mois de janvier (tirage)

12. Fermeture de la réunion



