(,) CA du REMDUS
Q§

Le mardi 13 juin 2023

rem dus E1-1027 et sur Teams

Ordre du jour

1. Ouverture de la séance

2. Lecture et adoption de I’ordre du jour

3. Adoption du proces-verbal de la rencontre du 9 mai 2023

4. Comité ressources humaines
a. Tour de table des membres du comité de direction
b. Adoption des rapports mensuels
c. Rencontre avec Brio RH — Montant bient6t dépassé

5. Comité de direction
a. Direction générale
- Contrats pour le secrétariat du Conseil d’administration
- Achat d’un Square pour les transactions
- Vacances d’été

b. Direction aux affaires politiques et externes
- Passage a temps plein pour la session d’été 2023
- Remboursement pour un trajet datant de mars 2023
- Reprise d’heures de juin (UEQ) a la fin juillet

c. Direction aux affaires internes
- Salles d’allaitement — Ajout d’une ligne budgétaire?
- Projet DD

d. Direction aux activités étudiantes
- Campus d’attache et blocs de travail

e. Direction aux services et aux finances
- Passage a temps plein pour la session d’été 2023
- Assurances


https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_N2RhN2MyMDktZGQ4Ny00M2UxLWFiNzgtODJmY2FlN2ZhZTlj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223a5a8744-5935-45f9-9423-b32c3a5de082%22%2c%22Oid%22%3a%22c69671c7-4930-4967-890e-1d3bd209c3e6%22%7d

6. Points apportés par le Conseil d’administration

7. Comité budget
- Etat des résultats mai 2023

8. Comité de gouvernance

9. Comité de planification stratégique
10. Comité assurances

11. Divers

- Repas pour le CA de juillet

12. Fermeture de la réunion



