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Message du Conseil Exéecutif du REMDUS

A tous les étudiants et étudiantes des cycles supérieurs de I’'Université de Sherbrooke.

Nous sommes trés heureux de vous accueillir en cette nouvelle année

' universitaire 2009-2010. Il nous fait plaisir de souhaiter d’une part, la
bienvenue aux nouvelles et nouveaux arrivants et d’autre part, une bonne
rentrée aux anciennes et anciens membres du REMDUS.

Le Regroupement des étudiantes et des étudiants de maitrise, de dipléme et
de doctorat de I'Université de Sherbrooke (REMDUS) regroupe plus de 5000
étudiantes et étudiants des cycles supérieurs, répartis sur les campus de
I’'Université de Sherbrooke, notamment le campus principal, le campus de la santé et le campus de
Longueuil. En tant que Conseil Exécutif, notre mandat est de veiller a I'amélioration des conditions
de vie et d’études de nos membres, et nous y travaillons quotidiennement avec détermination pour
vous accompagner pendant toute la durée de vos études.

R“MDUS

Par ailleurs, le REMDUS organisera a votre intention de nombreuses activités académiques, sociales
et culturelles, en vue de favoriser votre épanouissement personnel et collectif. Toutes ces activités
vous seront présentées via notre hebdomadaire : le REMDUS Hebdo. Pour savoir ce qui se passe sur
les campus et aux alentours, pensez a le consulter! Vous pouvez aussi visiter notre site :
www.remdus.qgc.ca.

Le Conseil Exécutif s’investira cette année a poursuivre certains grands dossiers tels :

e |a Reconnaissance de la Table de concertation étudiante du Québec,

e |e Maintien du libre acces au transport en commun aux étudiantes et étudiants de I'U De S,

e |e Soutien aux coopératives en place et la limitation de la présence du secteur privé dans le
systeme éducatif,

e la Limitation des frais institutionnels pour les étudiantes et étudiants universitaires

Enfin, le REMDUS, c’est avant tout des étudiantes et des étudiants.
Cette année, I’équipe du conseil exécutif est composée de :

Président : Barham Thiam

Vice présidente aux affaires académiques : Julie Chouinard

Vice présidente aux affaires internes : Bahira Abdul-Rahman

Vice président aux affaires externes : David Maurice

Vice président a la condition étudiante : Yassine Zaralahy Parakh Ousman
Vice président au développement durable : Elisé Miningou Wendlassida

Nous sommes actuellement a la recherche de deux personnes pour combler les postes de
secrétariat général et de vice-présidence a la communication. Si cela vous intéresse, n’hésitez pas a
nous écrire : remdus@usherbrooke.ca ou nous visiter au local E1-115 (819) 821-7998.

Bonne rentrée 2009 !



Assurances du REMDUS

DPour étudier en toute sécurité ?

Le REMDUS offre des assurances collectives a toutes et a tous ses

membres. Il est important de noter que vous étes automatiquement ”
inscrits a I'assurance collective du REMDUS et qu’un montant apparait (
d’office sur votre facture de I’Université. Cette assurance comprend une

protection en soins dentaires ainsi qu’une protection en assurance A
maladie et voyage. Vous trouverez les détails de votre couverture a

I’adresse suivante : http://www.remdus.qc.ca/assurances

Pour vous inscrire a la couverture familiale (a refaire chaque année) ou
obtenir toute autre information supplémentaire, vous devez contacter la
coopérative au numéro suivant : 819-821-3599 poste 106.

Veuillez prendre note que vous pourrez vous désinscrire du régime
d’assurance entre le 15 septembre et le 15 octobre 2009 en contactant

la coopérative. Passé ce délai, vous devrez assumer les frais.

Diner hot dog de la rentrée

Cette année encore, le REMDUS est heureux d’inviter la communauté
universitaire a son diner hot dog de la rentrée. Deux dates sont prévues,
soit le 9 septembre au campus principal (face a la fontaine, devant le
carrefour de l'information) et le 10 septembre au campus de la santé (a
I’extérieur du Z7, prés du Cafémus). Le diner aura lieu a partir de 11:30,
alors arrivez tot!

En espérant vous compter en grand nombre ! C’'est gratuit !

Notez que des saucisses végétariennes seront disponibles sur demandes.

Show de la rentrée

Le show de la rentrée de la FEUS aura aussi lieu le mercredi 9
septembre a 20 h au stationnement PJ2. Le spectacle se
déroulera sur deux sceénes sur le campus principal et vous

promet une rentrée électrisante... Soyez-y, c’est gratuit ! I_OCO ('Y I_OCUSS




Mieux comprendre le vent coopératif aqui souffie a I°UdeS
2 En I'espace de trois ans a I'Université de Sherbrooke, L'Estudiantine, la
Coop santé et le Café CAUS ont vu le jour, et la librairie et les services
alimentaires sont maintenant gérés par des coopératives.
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Le mercredi 16 septembre, de 12 h a 13 h 30 au Carrefour de
'information, on fera le point sur le vent coopératif qui souffle a
I’'Université de Sherbrooke. La création et le développement récents de
ces quatre coopératives illustrent une facon de faire différente de celle qui prévaut dans le
courant dominant. Cette spectaculaire avancée sociale cultive I'engagement et la responsabilité
chez un nombre croissant de membres, tout en suscitant des questions sur ce qui est en train
de se passer. D’oU vient ce virage? A quels besoins répond-il? Quelles valeurs inspirent les
promoteurs? Philippe Tessier, Gaston Stratford, Kristalna Vincent et Jean-Frangois Wehrung
viendront expliquer en quoi les coopératives qu’ils président se distinguent des entreprises
privées traditionnelles en termes de fonctionnement, d’avantages et de défis. Ensuite, ils
échangeront avec I'auditoire et répondront a ses questions.

Toute la communauté est bienvenue!

L°IRECUS dédié au phénomeéne coopeéeratif et mutualisé

Cet événement du mercredi 23 septembre, qui se tiendra au ;
Carrefour de l'information de 12 h a 13 h 30, portera sur la | |RECUS
recherche et sur la formation en gestion et en gouvernance des Institu
coopératives et des mutuelles. Ainsi, des étudiantes et étudiants
de toutes les disciplines apprendront qu’ils peuvent faire des études supérieures ici-méme a
I'IRECUS, I'unique centre de recherche et d’éducation qui embrasse I'ensemble du phénomene
coopératif et mutualiste a I'échelle québécoise, canadienne et internationale.

Bien que les coopératives répondent de maniére exemplaire aux défis actuels, les programmes
universitaires demeurent tous orientés vers |'entreprise privée traditionnelle. Or, tel un petit
« village gaulois », I'IRECUS se spécialise sur la réflexion et les outils de gestion adaptés a
I'identité coopérative. Le professeur Michel Lafleur et André Martin, boursier et doctorant,
viendront présenter les programmes de I'IRECUS et leurs débouchés. Aussi, deux dipldmés
parleront de leur expérience : Martin St-Pierre de la microbrasserie Boquébiere et Maia Poulin
de la Coopérative de développement régional.



Ateliers et Assemblée Générale de la Coop de Santé

Le 24 septembre, au Carrefour de l'information, Ila Coop santé
organise une table ronde et des ateliers, de 13 h 30 a 15 h 30, qui
seront suivis de I'assemblée générale annuelle a compter de 16 h. Les
ateliers donneront la possibilité a plus de membres et de futurs
membres de faire le point sur les enjeux de la santé globale dans
notre communauté, de réfléchir ensemble et de s’exprimer sur le
sens, les valeurs et les grandes orientations pour les services et les
activités a venir. Les idées issues de ce dialogue seront portées a
I'assemblée générale annuelle de la Coop santé qui suivra les ateliers.

sSondage concernant vos habitudes culturelles

La Galerie d'art du Centre culturel de I'Université de Sherbrooke — en
collaboration avec le ministéere de la Culture, des Communication et de
la Condition féminine, le Musée d'art contemporain de Montréal, le
Musée national des beaux-arts du Québec et le programme de
Communication marketing de I'UdeS - mene une importante recherche
sur le développement de public dédié aux 15-25 ans pour les musées et
galeries d'art contemporain au Québec. Dans le cadre de cette
recherche, nous aimerions connaitre vos habitudes, vos connaissances et votre appréciation sur
le sujet.

Le questionnaire en ligne qui suit ne prendra que quelques minutes de votre temps a remplir.
Vous pouvez y accéder en suivant le lien suivant:

http://cs.createsurvey.com/c/84/4484/survey/7696-PChjEM.html

Si vous étes agés entre 18 et 25 ans et que vous vivez au Québec, votre participation serait
grandement appréciée. Nous avons besoin du plus grand nombre de répondantes et
répondants possible alors nous aimerions beaucoup que vous transfériez aussi le lien a votre
liste de contacts.

Merci mille fois d’aider a la fois notre équipe, la Galerie d’art du Centre culturel, I'Université de
Sherbrooke et toutes les institutions en art contemporain au Québec!



> a 8 de la rentrée

Dans le but de souligner I'arrivée de nouveaux visages au sein de vos

associations, le REMDUS organise un 5 @ 8 d’accueil pour les
nouveaux et moins nouveaux étudiants et étudiantes de cycles
supérieurs. L'activité se déroulera le mercredi 23 septembre 2009 a
I'atrium de la faculté des sciences (Entrez par le D6 et c’est tout
droit).

Le REMDUS fournira la nourriture.
Les jus et boissons alcoolisées seront en vente a prix raisonnables.

De nombreux prix de présence seront offerts.

Journée de solidarité étudiante
Donner aux gens aui en ont besoin ¢

Comme il est difficile d’équiper un appartement complet avec un
budget étudiant, le REMDUS organise des journées de collecte de
matériel en bon état pour le redistribuer ensuite gratuitement.

La période de collecte s’effectuera du 1°" au 10 septembre au bureau
du REMDUS E1-115. Si vous ne pouvez vous présenter lors des
heures d’ouvertures, il est possible de nous appeler afin de prendre
rendez-vous. i

La distribution s’effectuera le vendredi 11 septembre 2009 de 9 h a 18 h dans le hall du
pavillon E5 des résidences.

Pour participer a cet élan de solidarité, I'Université ouvrira son entrepot aux étudiantes et
étudiants le mercredi 16 septembre a partir de 13 h pour mettre a leur disposition les mobiliers
de bureau disponibles. Veillez noter qu’il n'y a pas de réservations et la regle du premier arrivé,
premier servi sera appliquée.

L’entrepot est situé derriére la station droite du Vieux Clocher de Sherbrooke au 1590 Galt O.

Nous comptons sur votre générosité pour réussir cette journée.

Information : 819 821-7998 ou vp.developpement.durable@usherbrooke.ca




Lancement du jeu 10 jours pour adonter le vélo

Chaque année, les émissions de gaz a effet de serre ne cessent

’@ d’augmenter et I'impact sur notre environnement est de plus en
/ plus visible. Il est temps, plus que jamais, de changer nos
‘/ habitudes en adoptant des modes de transport plus écologiques.

Chacun de nos gestes, aussi petit soit-il, compte énormément pour
notre milieu de vie.

C’est forts de cette analyse que le REMDUS et la FEUS vous invitent
a relever le défi de 10 jours pour adopter le vélo. Il s’agit d’un jeu
qui sera organisé dans les prochains jours, a travers lequel les
participantes et participants releveront le défi de venir a I'Université a vélo pendant 10 jours et
auront la chance de gagner un vélo, des casques pour vélo, des bons d’entretien et bien
d’autres.

Dans le cadre de leur programme de sensibilisation sur les mesures de transport durable, le
REMDUS et la FEUS vous invitent au lancement du jeu « 10 jours pour adopter le vélo » le lundi
14 septembre 2009 pres de la fontaine du Campus principal. Au programme, une conférence
de presse sur le transport durable, suivie d’'une vente de pizza végétarienne a 1 S. Cet
événement marque le début d’'une série de manifestations qui se cléturera par la Journée sans
voiture, le 22 septembre 2009. On aura notamment une randonnée de vélo le 18 septembre
et une présentation sur la sécurité a vélo suivie d’'une projection de film le 21 septembre.

Le développement durable, c’est I'affaire de toutes et tous!

Les détails se trouvent a I’adresse : www.remdus.gc.ca/dd

sSondage sur les habitudes de transport des
étudiantes et é¢tudiants

Comme vous le savez peut-étre, le REMDUS s'est doté d'une politique

de développement durable I'an dernier et nous sommes

présentement au travail afin de mettre sur pied un plan d'action en I
développement durable. Dans cette optique, un volet important de &
notre champ d'action en ce domaine est la mobilité et le transport

durable. Nous avons donc préparé un questionnaire dont I'objectif

est de connaitre davantage vos habitudes de transport afin de voir dans quelle direction nous
devrons orienter nos actions en termes de mobilité et de transport durable. Vous recevrez
bient6ét une invitation par courriel.

Irfl

Merci de nous aider a vous servir davantage!



Collége frontiére recherche des bénévoles alphabétiseurs
Aildez auelau’un a lire et a écrire.

Depuis 1910, College Frontiére ceuvre dans plusieurs communautés a

N 1 travers le Canada afin d'aider les individus a développer les
o _C compétences et la confiance en soi nécessaires a la réalisation de leur
: "/ potentiel et a une pleine participation a la société. Nous croyons que

v/
. l I'alphabétisation est un droit fondamental, et que toute personne
\

peut apprendre.

<«

Nous sommes présentement a la recherche de bénévoles intéressés a s’engager dans I'une de
nos quatre activités principales :

e Tutorat aupres d’adultes en démarche d’alphabétisation et/ou de francisation

e Aide aux devoirs aupres d’enfants d’age primaire

e Cercles de lecture auprées d’enfants d’age primaire

e Comité organisateur (gestion et formation des bénévoles, gestion de projets, coordination
de partenariats, etc.)

Ca vous intéresse? N’hésitez pas a communiquer avec nous pour obtenir plus d’informations.

Par téléphone : 819-821-8000 poste 63673
Par courriel : usherbrooke@collegefrontiere.ca
www.collegefrontiere.ca

Défi emploi Drummond

L'événement, qui se déroulera les 18 et 19 septembre prochain a
Drummondville, est une grande foire de I'emploi qui permet aux
chercheurs d’emplois de rencontrer les représentantes et représentants EMFL“I
d’environ 50 entreprises qui souhaitent combler plus de 1000 postes. DRUMMOND

Pour faire suite a notre invitation au Défi Emploi Drummond, voici le lien qui vous permettra
d'obtenir la liste partielle des emplois qui seront offerts lors de ['événement.
http://www.defiemploidrummond.com/visiteurs.htm

Le REMDUS se propose de vous aider a organiser du covoiturage alors si vous avez des places
dans votre véhicule ou si  vous avez besoin de transport, contactez
vp.developpement.durable.remdus@usherbrooke.ca

Merci a toutes et a tous!
A la semaine prochaine!
Le CE du REMDUS



