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Mot de bienvenue pour la nouvelle session

‘ L’exécutif du REMDUS espere que vous avez passé de belles Fétes et
vous souhaite un bon retour parmi nous en 2010. Nous souhaitons
également la bienvenue aux nouveaux membres de cycles supérieurs et
de post-doctorat.

R (Z M D u s LeREMDUS, c'est le Regroupement des étudiantes et des étudiants de

maitrise, de dipléme et de doctorat de I’Université de Sherbrooke. Notre
mandat, c’est d’assurer la défense de vos droits et intéréts et de vous offrir divers services
rendant votre expérience a I'Université des plus agréables. De plus, nous vous représentons au
sein des différentes instances de I'Université et de la Ville de Sherbrooke.

Le REMDUS Hebdo est notre bulletin d’information hebdomadaire. Pour savoir ce qui se passe
sur les campus et aux alentours, pensez a le consulter! Vous pouvez aussi visiter notre site :
www.remdus.gc.ca.

Enfin, le REMDUS, c’est des étudiantes et des étudiants. Cette session, I'’équipe du Conseil
exécutif est composée de :

Julie Chouinard, Vice-présidente aux affaires académiques

David Maurice, Vice-président aux affaires externes

Mariane Maltais-Guilbault, Vice-présidente a la communication

Yassine Zaralahy Parakh Ousman, Vice-président a la condition de vie étudiante

Nous vous souhaitons une bonne rentrée et une excellente session!

AvezZ-vous votre Agenda ?

Les nouveaux arrivants et arrivantes ainsi que les retardataires peuvent
se procurer I'agenda 2009-2010 aux endroits suivants. Notez qu'il vous
faudra présenter votre carte étudiante.

Campus principal: au local du REMDUS (E1-115)

Campus de la Santé: Info Centre au Z7-1001 face a la porte 28
Campus de Longueuil: au Centre de services au 2° étage du 150, place
Charles-LeMoyne

Centre de recherche sur le vieillissement: au bureau de madame Lucie Duquette (local 2407)




Conseil d°’administration du REMDUS

La prochaine réunion du Conseil d’administration du REMDUS aura
lieu le mercredi 20 janvier 2010 a 18 h. Surveillez notre site Web
pour le local exact. Veuillez noter que les rencontres du Conseil
d’administration sont ouvertes a toutes et tous les membres du
REMDUS. Si vous souhaitez venir voir vos représentantes et vos
représentants et partager vos questionnements ou tout simplement vous informer de ce qui se
passe dans votre association étudiante, vous étes toutes et tous les bienvenus!

Présidence et secrétariat

Le REMDUS est a la recherche de personnes intéressées a agir comme
président ou secrétaire d’assemblée a ses séances ordinaires du Conseil
d’administration qui ont lieu une fois par mois. Veuillez noter qu’une
formation sera offerte a ceux et celles qui n‘ont pas beaucoup
d’expériences dans les procédures d’assemblée.

Si vous étes intéressé, communiquez avec le Conseil exécutif :
remdus@usherbrooke.ca

La Carte Blanche

La Carte Blanche du Centre culturel permet aux étudiantes et
étudiants de I’Université de Sherbrooke de profiter pleinement de la
scene culturelle sherbrookoise. Abonnez-vous a la Carte Blanche et
obtenez un billet pour le spectacle de Dumas, le 16 janvier a 20
Pour seulement 35 S, vous aurez en plus accés a :

- 1 spectacle du Centre culturel
- 1 concert de I'Orchestre symphonique de Sherbrooke
- 2films au choix avec le mais soufflé gratuit a la Maison du cinéma

Vous aurez en plus certains privileges comme un billet a 50 % a la billetterie de derniere minute
du Centre culturel, un accés gratuit a la Série Regards, la chance de gagner des invitations a des
premiéres de films a la Maison du cinéma, I'accés aux vernissages de la Galerie d’art du Centre
culturel et un rabais de 10 % a I’'achat d’un roman a la Coopérative.

Qu’attendez-vous pour vous gater? http://www.centrecultureludes.ca/framCB.html




Recherche de bénévoles

LE SAVIEZ-VOUS?
49% DES ADULTES QUEBECOIS EPROUVENT DES DIFFICULTES EN
LECTURE DANS LA VIE DE TOUS LES JOURS.

La solution passe par l|'alphabétisation. Joignez-vous a I'équipe de
bénévoles de College Frontiere ! Collége Frontiére est un organisme
pancanadien, qui considere l'alphabétisation comme un droit
fondamental. L'organisme aide les individus a développer les
compétences et la confiance en soi nécessaires a la réalisation de leur potentiel et a une pleine
participation a la société.

Le College Frontiere est présentement a la recherche de bénévoles intéressés a s’engager dans
I'une de ses quatre activités principales :

. Tutorat auprés d’adultes en démarche d’alphabétisation et/ou de francisation
. Aide aux devoirs auprés d’enfants d’age primaire

J Cercles de lecture aupres d’enfants d’age primaire

J Club de lecture avec des personnes agées

Ca vous intéresse? N’hésitez pas a communiquer avec eux pour obtenir plus d’informations :
819-821-8000 poste 63673 ou usherbrooke@collegefrontiere.ca

Trois séances d’information auront lieu :

Mercredi le 13 janvier, 11 h 45, a I’Agora du Carrefour de I'information
Mardi le 19 janvier, 11 h 45, au Local le Racoin (E1-019)

Jeudi le 21 janvier, 11 h 45, au Local le Racoin (E1-019)

Pour des informations supplémentaires, visitez leur site Internet :
www.collegefrontiere.ca




Postes vacants au Conseil exécutif du REMDUS

Quatre postes sont maintenant ouverts au Conseil exécutif du REMDUS. La mission du
CE est de mener a terme les mandats confiés par le Conseil d'administration dans
I'intérét de tous les étudiants et étudiantes de cycles supérieurs de I'Université de
Sherbrooke.

Présidence : La personne qui assure la présidence est la représentante officielle du

REMDUS. Elle préside les réunions du Conseil exécutif et a droit de vote sur toute

proposition du Conseil exécutif. Elle s'assure de |'exécution des décisions prises par

I'Assemblée générale et le Conseil d'administration et coordonne le travail des
membres du Conseil exécutif. Elle veille au développement des revendications du REMDUS et est en
charge des relations avec les médias. Elle veille a I'élaboration du plan d'action annuel du REMDUS. Elle
coordonne le travail des étudiantes et étudiants siégeant aux diverses instances et comités internes et
externes a I'Université.

Secrétariat général : La personne au secrétariat général seconde la présidente ou le président dans ses
fonctions et est le porte-parole du Conseil exécutif lorsque celui-ci est absent ou incapable d'agir. Elle
est responsable de la tenue des archives, de la réalisation des procés-verbaux, du rapport annuel, des
modifications des Reglements généraux et veille a leur respect. Elle tient un ou plusieurs registres ou
sont consignées les informations exigées par la loi. Elle a la garde des archives et du sceau du REMDUS.

Vice-présidence aux affaires internes: La personne responsable de la vice-présidence aux affaires
internes s’occupe des relations du REMDUS avec ses membres. Elle développe et entretient des
relations étroites avec les exécutantes et exécutants des associations représentantes. Elle est
responsable de la mise en ceuvre des campagnes de sensibilisation ou de pression du REMDUS. Elle
collabore également a la mise en ceuvre locale des campagnes nationales avec la vice-présidente ou le
vice-président aux affaires externes. Elle sensibilise les membres a s'impliquer a la vie étudiante et
coordonne le Comité des affaires internes.

Vice-présidence au développement durable: La personne qui assure la vice-présidence au
développement durable (DD) est responsable des relations entre le REMDUS et les différents
regroupements étudiants traitant de problématiques environnementales et de DD. Elle coordonne les
consultations étudiantes au sein du REMDUS concernant la Politique de DD et la mise en ceuvre des
éléments du plan d'action de cette politique. Elle est initiatrice de tous nouveaux projets concernant
cette problématique et responsable de I'organisation d'activités de sensibilisation concernant le DD,
notamment ['utilisation du transport en commun et la disponibilité d'aliments biologiques et équitables
sur le campus.

Pour poser votre candidature, faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation
avant le 13 janvier 2010 a 17 h a I'adresse : remdus@usherbrooke.ca ou en personne au local E1-115
(Pavillon de la vie étudiante). Les mandats ouverts débuteront a la session d’hiver jusqu’a I'assemblée
générale annuelle d’avril et sont renouvelables.




Centre interuniversitaire auébécois de statistiaues sociales
Des données de aualité pour vous aider

po)

Vous aimeriez pouvoir y répondre a l'aide de données de qualité, déja existantes,
représentatives de la population Canadienne et disponibles? Sachez que I'Université de "
Sherbrooke est une des 21 universités canadiennes qui accueillent un laboratoire du Centre

de données de recherche (CDR) sur leur campus. Au Québec, il y a un CDR, soit le Centre
interuniversitaire québécois de statistiques sociales (CIQSS), qui est composé d’antennes

situées dans 5 universités membres.

Ouverte en octobre 2004, I'antenne du CIQSS de I'UdeS déborde de bases de données détaillées des
enquétes de Statistique Canada portant sur une tres grande variété de sujets. Ainsi, le CIQSS offre de
multiples possibilités de recherche, ainsi que les ressources professionnelles et techniques requises pour
mener vos travaux. Prés de 60 enquétes sont accessibles au laboratoire de I’'UdeS.

Enquétes longitudinales Enquétes transversales

»  Enquéte nationale sur la santé de la population » Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes;
»  Enquéte nationale sur les enfants et les jeunes _» Enquéte sociale générale;
»  Enquéte aupres des jeunes en transitions "~ » Enquéte sur la diversité ethnique;

*»  Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu " » Enquéte sur les finances des consommateurs;
»  Enquéte sur le milieu de travail et les employés » Enquéte sur les enfants autochtones;
»  Enquéte longitudinale auprés des immigrants . » Programme international pour le suivi des acquis des
»  Enquéte nationale aupres des diplomés _ éleves

Données de recensement : Les microdonnées détaillées concernant I'ensemble des individus ayant répondu au questionnaire
long des recensements de 1991, 1996, 2001 et 2006 sont présentement accessibles.

De plus, différents services sont offerts au laboratoire du CIQSS :
SActivités de formation et d’animation scientifique offertes :
2 Ateliers de 2 a 3 jours portant sur les outils méthodologiques nécessaires pour le traitement des
données et/ou la conduite générale de recherche avancée en statistiques sociales.
2 Séminaires de présentation d’enquétes, de résultats ou d’enjeux méthodologiques transmis par
visioconférence, dont certaines vidéos sont accessibles sur le site du CIQSS.
2 Pour étre informé des activités du CIQSS, ajoutez votre nom a notre liste de diffusion en vous
rendant sur le site internet : http://www.cigss.umontreal.ca
$Soutien méthodologique et financier
2 Le personnel du laboratoire de Sherbrooke et du CIQSS sont disponibles afin de guider les
utilisatrices et utilisateurs a travers les diverses bases de données disponibles ainsi que pour leur
offrir un soutien dans le processus de préparation de leur projet.

Finalement, le CIQSS offre chaque année une douzaine de bourses complémentaires (4000 $-6000 $)
pour les étudiantes et étudiants qui utilisent les données du CIQSS dans le cadre de leur projet d’étude.
La date limite pour soumettre votre demande est le 25 janvier 2010.

Pour plus d’information...
Annie Benoit, adjointe a la statistique ) (819) 821-1170 x 45528 “B laboratoire.cigss@usherbrooke.ca




Jeux de role

Vous étes une ou un passionné de jeux de réle sur table tel que Dungeons
& Dragons, Vampire: The Mascarade et Shadowrun? Vous étes une
ancienne ou un ancien initié qui aimerait s'y remettre? Ou bien vous
n'avez jamais joué mais vous aimeriez bien essayer? Le Club de jeux de
roles de I'Université, le CIRSS, vous attend donc le mercredi 13 janvier
18 h pour une soirée de rencontre joueurs/MD. Venez rencontrer des
joueuses et joueurs qui ont les mémes intéréts que vous et trouvez-vous
une partie pour bien débuter la session!

Le tout se déroulera au sous-sol du Pavillon a la Vie Etudiante E1. Pour plus d'information,
contacter cjrss@usherbrooke.ca

Merci a toutes et a tous!
A la semaine prochaine!
Le CE du REMDUS



